Public visé

35 places sont proposées chaque année aux
titulaires de I'un de ces Baccalauréats :

Bac STMG Gestion & Finance

Bac STMG Ressources Humaines &

Communication Comptabilité & Gestion

Bac Général

Bac Pro AGORA

et tout autre bachelier motivé ou de retour de
formation universitaire

Le stage en entreprise

Il constitue un élément essentiel de
professionnalisation et représente pour I'étudiant
une étape de son parcours vers l'insertion
professionnelle et :

e permet de renseigner son portefeuille de
compétences a partir des situations
professionnelles vécues ou observées

¢ alimenter son passeport professionnel

. DDFPT Tertiaire :
& 'd‘ & Emmanuelle Variniac
L'examen en 2éme année k emmanuelle.cocq@ac-lille.fr
Q 0321646500

MATIERES Coef. Durée Forme

Culture Générale &

Expression 4 3h Ecrite

Responsable de la formation :

Langue vivante Anglais 3 20 min Orale .
Mathématiques appliquées 3 2 x 55 min. CCF* La urence ROblq uet p L c é e C t
CEJM (Culture g y a r n o

. , ur . laurence.robiquet@ac-lille.fr
Economique Juridique et 6 4h Ecrite 9 PERSPECTIVES SUR L’AVENIR

Managériale)
Traitement et controle des A

opérations comptables 9 4h 30

r
Ecrite -l L c t o
fiscales & sociales P c e e a r no m E . E
= PERSPECTIVES SUR L'AVENIR
~ Etudedecas 5 situations ) \t h
Pratiques comptables fiscales| 4 CCF - 1
: -

(OB

& sociales d’évaluation
N
Situations de controle de 2 situations e \1 03 21 64 65 00
i 5 4 : F* .
& d’anagl;yessetl(f)i:anciére d'évaluation E Ce.OGZOOSGZ@aC'I | I Ie.fr
Parcours d : 51 Rue Sadi Carnot
profe:sr:fnur:zlisition 5 30 min Orale 51 Rue Sadl Ca rnot =

(écrit pro + passeport pro)

62 700 Bruay-La-Buissiére 62 700 Bruay-La-Buissiere
*CCF : Contrble en cours de formation www.lyceeca rnot.fr WWW.cheecarnot.fr




Le métier Organisation de la formation

Un enseignement organisé sur 4 semestres,
permettant une montée en compétences progressive
et cohérente

Un STAGE professionnel de 10 semaines, réparti
sur les deux années de formation, pour développer
une expérience concréte en entreprise

Le titulaire de BTS CG prend en charge les activités
comptables et de gestion de I'organisation a laquelle il
appartient.

Ses principales missions :

¢ L'enregistrement comptable d'opérations
notamment commerciales et leur controdle

e L'établissement et la vérification des opérations
liées aux travaux de fin d'exercice et des
documents financiers

* L'examen, le contrdle des comptes et leur Répartition des horaires par semaine en Le BTS CG a pour objectif une insertion

validation - - . . . . . .
* Les activités administratives & comptables de lere et 2eme annee EESLZSSSLonnheIIe Immeédiate et facilite la poursuite des

gestion du personnel, liées a I'élaboration de la paie . . .
« La réalisation des travaux fiscaux ¢ Licence professionnelle : Responsable de

Poursuite d'études

Vatahli < . 5 — — - - - - portefeuille clients en cabinet d'expertise ;

: a"d‘:?:i';:::;‘oen“st de déclarations aupres des Matiéres Enseignées |1ére année | 2éme année « Métiers de la GRH ...

* Les activités d'analyse de la performance des Culture Générale & Expression 3h 3h * Filieres de I'expertise comptable : DCG, DSCG, DEC.
organisations (calculs et analyse des colits, gestion Anglais 2h 2h * Licence-Master : Economie ; Sciences de Gestion ;
de trésorerie, analyse financiére) Mathématiques appliquées 2h 2h Comptabilité Contréle Audit...

* La préparation de la prise de décision par la GEM Gulture Esonomique Juridique « Ou dans des domaines connexes : juridique,
produc.tlon d'une information fiable & organisée ot Managériale + Appliqué 4h+1h30 4h+1h30 bancaire, assurances, intégrer une école de

e L'archivage, le classement des documents commerce

Contréle & traitement comptable o Ti . . .
s . s o : itre Gestionnaire de Paie
Ces activités nécessitent toutes des capacites a utiliser ﬂ des opérations commerciales (P1) Bachelor RCE R ble C tabl ¢ Fi X
. L]
I'lA et les ressources offertes par un environnement D] controle & production de 6h 4h ac eI or esponsable Lomptable et Financier
numérique (progiciel de gestion intégre :‘&; Finformation financiére (P2) (en Alternance )
éventuellement complété par des logiciels spécifiques, s . ——
logiciels bureautiques avec tableur, accés réseau...). Gestion des obligations fiscales (P3)
w 5h 2h
w1 | Gestion des relations sociales (P4)
()
(] L I
p L g . Analyse & prévision de I'activité (P5)
Qualités personnelles requises : o
a. | Analyse de la situation financiére 2h 5h
. . . s P6
e Rigueur, méthode afin d'assurer la qualité & la (P6)
sécurité du traitement de l'information de gestion Un processus support
X . X ) Fiabilisation de I'information & oh oh
Aptitude a observer un devoir de réserve systéme d'information comptable
indispensable au traitement de données (P7) . .
confidentielles qui engagent la responsabilité de Suivant la procedure Pa rcoursup
I'entreprise
Ateliers professionnels 3h 4 = e
Capacité 3 intéarer d e travail. 3 P . & Lycée Carnot
apacité a s'intégrer dans un groupe de travail, a PERSPECTIVES SUR L'AVENIR
prendre des initiatives dans un contexte de WWW'pa rcoursup'fr
responsabilités  délimitées, a travailler en Total 30h 30 29h 30 reta ))
autonomie.

GRAND ARTOIS
HAUTS-DE-FRANCE
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